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ENJEUXET FINALITES DE LA FORMATION

La formation s'adresse aux professionnels salarié(e)s du mouvement sportif
(éducateur(trice)s et chargé(e)s de développement) afin de lutter contre
toute forme de violences et de discriminations qui peuvent s’'opérer au sein
de l'environnement sportif. L'objectif est de donner les moyens et les
ressources nécessaires aux éducateurs et chargé(e)s de développement
pour construire des espaces sdins respectueux, bienveillants et inclusifs pour
tous.

Cette formation s’inscrit dans le cadre de la stratégie nationale de lutte
contre les violences et discriminations dans le sport et de la stratégie
départementale « Pratiques Ethiques » organisée en collaboration avec le
SDJES 24 et le CDOS 24.

COMPETENCES VISEES

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable de :

o Connaitre le cadre légal, les obligations et protocoles liés aux
signalements
Identifier et comprendre les faits de violence et de discrimination
Repérer et prévenir les situations a risque
Recevoir la parole et accompagner
Promouvoir une pratique sportive inclusive et @mancipatrice
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FORMATEUR(S) ET INTERVENANT(S)

¢ Maélys Virmaux — chargée de mission — CDOS 33

Date et durée
2 jours (soit 14h)

Mardi ler septembre
Lundi 19 octobre
2026

9h-12h30 / 13h30-17h

Lieu

Le Silot, halle 3

68 bis Av. du Maréchal de
Latte de Tassigny, 24660
Coulouniex-Chamiers

Tarifs
392 €

exonéré de TVA — Art. 261.4.4 a du CGI

Prise en charge totale par 'AFDAS sous
réserve d'étre & jour de ses cotisations

Publics cibles
-Salarié(e)s,
éducateurs ou
chargé(e)s de
développement
sportifs
-Stagiaires BPJEPS

Nombre de
participants
Minimum: 8
Maximum: 20

MOYENS PEDAGOGIQUES Contact
¢ Questionnaire de positionnement en amont de la formation Julie Blais _
e Quiz Marc Seguin
e Vidéo
Ateliers collaboratifs formation24@

Partage d'expérience [ retour d’expérience profession-sport-loisirs.fr

Support pédagogiques et documents ressources transmis aux

participants a I'issue de la formation En partenariat avec:

EEQEEIEIEEAUX Service départemental a la jeumesse, &

Fengagement et aux sports de Dordogne

EVALUATION DEL'ACTION

Un questionnaire d'évaluation sera distribué & chaque participant en fin
de formation ¥
Une attestation de formation sera remise au participant, sous réserve de
son assiduité

DORDOGNE
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PROGRAMME DETAILLE
JOUR1

e Comprendre et repérer les rapports de pouvoir dans I'environnement sportif

o Stéréotypes, préjugés et discrimination — le terreau des violences
o La culture du sport — un facteur de vulnérabilité

o Le lien d'autorité - relation entraineur — entrainé

o Adopter une posture professionnelle sécurisante

e Focus surles violences sexuelles et sexistes
o Les violences sexistes et sexuelles : définition et cadre juridique
o L'ampleur du phénoméne
o Les conséquences des VSS
o La stratégie de l'agresseur

« Identifier les faits de violence et les prévenir
o Les lieux et les situations & risques
o Mettre en place des actions de prévention dans sa structure

JOUR 2
¢ Retour d’expérience:
o Repérer les besoins de sensibilisation sur la lutte contre les violences et les
discriminations
o Mise en place d'un protocole au sein de la structure
o Prévisionnel des actions de prévention
o Identifier les personnes ressources dans son club, sur son territoire

¢ Signaler les faits et accompagner les victimes
o Laresponsabilité des éducateurs et des dirigeants
o Accueillir la parole et accompagner la victime
o Les protocoles et les procédures de signalement
o Présentation des services dédiés par le SDJES

» Animer des actions de prévention dans sa structure
o Distinguer les publics : éducateur [ parents [ sportifs
o Choisir les supports

Connaitre et expérimenter les outils d’animation pour les différents publics

e Pré-inscription en ligne sur le site https://dordogne.profession-sport-loisirs.fr/

jusqu’au 21 aodt 2026 (soit 10 jours avant le début de la formation)

Formation accessible aux personnes en situation de handicap.

Si des aménagements sont & prévoir contactez:
Julie Blais, référente handicap, 07.65.55.70.59
julie.blais@profession-sport-loisirs.fr
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Pré-requis
Aucun

Attestation de
formation

Taux de
satisfaction

92 %

Moyens
techniques
Vidéo projecteur
Paper Board
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